
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ارزشیابی دوره پزشکی عمومیفرآیند  ارتفلو چ  

 دفتر توسعه آموزش   Expert panelتایید روایی و پایایی پرسشنامه ها توسط 

پرسشنامه ها و تحلیل داده ها در چند جلسه در دفتر توسعه آموزش و تدوین پرسشنامه تحلیل نتایج روایی و پایایی 

   (موزیآفاز آموزشی )علوم پایه ، فیزیوپات، کارورزی و کار 4در  نهایی

 تکثیر پرسشنامه ها 

مه ها اارائه پرسشن

به کارشناس واحد 

تسویه و پیگیری 

تکمیل توسط 

کارشناس مذکور از 

هر فراگیر فارغ 

  التحصیل 

مدیر گروه و 

معاونین 

 آموزشی 

 دریافت پرسشنامه ها

 فارغ التحصیلان 

از دیدگاه های اساتید ، مسئولین،  سالانه بررسی نیاز های آموزشی دانشکده

 فراگیران و فارغ التحصیلان  

 اساتید  فراگیران 

ارسال 

 4پرسشنامه 

فاز آموزشی و 

پیگیری جهت 

مدیر تحویل از 

گروه و 

 معاونین 

ارسال پرسشنامه 

فاز آموزشی و  4

پیگیری جهت تحویل 

 از هیئت علمی ها

حضور کارشناس 

بالینی در تمام 

بخش های 

آموزشی و تکمیل 

پرسشنامه ها 

 توسط فراگیران 

دست 

 اندرکاران 

ارسال پرسشنامه 

های مربوط به 

دست اندرکاران 

آموزشی و پیگیری 

 تحویل از آنها   



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اعلام نتایج تحلیلها به ریاست دانشکده و معاونین آموزشی 

تحلیل داده ها 

توسط کارشناس 

 آماری 

 پیگیری انجام اصلاحات پیشنهادی 

  یابی مستمر دوره پزشکی عمومیروند ارزش



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Flow chart of the general medicine course evaluation 

process 

Confirmation of validity and reliability of questionnaires by Expert Panel of 

Education Development Office 

Analyzing the validity and reliability results of questionnaires and data analysis in several sessions in the Education 

Development Office and compiling the final questionnaire in 4 educational phases (basic sciences, physiopath, internship and 

internship) 

Reproduction of questionnaires 

Receive questionnaires 

Submitting the 

questionnaires to the 

expert of the settlement 

unit and following up the 

completion by the said 

expert of each graduate 

learner 

Group manager and 

teaching assistants 

Graduates Learners Professors  

Examining the educational needs of the faculty annually from the viewpoints of 

professors, officials, learners and graduates 

Sending the questionnaire 

for 4 educational phases 

and follow up for delivery 

from the group manager 

and assistants 

Sending questionnaires 

for 4 educational 

phases and follow-up 

for delivery from 

academic boards 

The presence of a clinical 

expert in all educational 

departments and the 

completion of 

questionnaires by 

learners 

Sending 

questionnaires 

related to 

educational staff 

and following up on 

their delivery 

Participation 



 

 

 

 

  

 

Announcing the results of the analyzes to the Dean of the Faculty 

and the Vice-Chancellors 

Data analysis 

by statistician 

Follow up on proposed amendments 

Continuous evaluation process of general medicine course 


